Unser Leitbild MICHAEL

BAUER
WERKHOF

Fassung nach der Besprechung in der Herbsttagung 2023

1 WERKSTATTEN und LERNORT, multipler statt dualer Ansatz

ARBEITSWELT
Praktische Fertigkeiten im
Handwerk und in den
personenbezogenen
Dienstleistungen

KUNSTLERISCHE TATIGKEIT
Schulung prozesshaften
Handelns durch Malen,

Plastizieren, Arbeit an der

Sprache, Schauspielprojekt u. a.

BEGLEITUNG
durch Fachkrafte im

Psychologischen und PERSONLICH-
Sozialen Dienst sowie KEITS- - tV\_’ERTE
individuellen ENTWICKLUNG G n w!c uhnc_ictvonc|
Forderunterricht emeinschaft un

Solidaritat

BERUFSBEZOGENES
LERNEN
in Fachgruppen, Praktika
und Projekten der
Berufsschule

WELTSICHT
Weiterflihrende
Allgemeinbildung auf
waldorfpadagogischer
Grundlage

2 WIR BEGLEITEN

junge Menschen mit besonderen Entwicklungswegen bei der beruflichen
Orientierung, durch die Ausbildung und durch die schulische Vorbereitung
zum Hauptschulabschluss.

Wir bieten im Michael Bauer Werkhof Bildungschancen flr
Schulabganger*innen mit und ohne Abschluss. Dabei gewahrleisten wir
Lern-, Arbeits- und Erfahrungsraume, die ein schitzendes und férderndes
Lernumfeld bieten und eine Offnung und Kooperation nach auBen jederzeit
ermdglichen.

3 LERNENDE

in der Berufsvorbereitung und in der Ausbildung werden vom Kollegium des
Michael Bauer Werkhofes individuell und ganzheitlich in kleinen Lern- und
Arbeitsgruppen so begleitet, dass sie sich inneren und auBeren
Herausforderungen stellen kénnen.
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4 DENKEN FUHLEN HANDELN

bilden flr uns als lernendes Kollegium die Basis unserer gemeinsamen
Entwicklungsarbeit. Das Kollegium erarbeitet sich in wdchentlicher
Konferenz- und Delegationsarbeit seine Handlungsleitlinien.

Die Mitarbeiter*innen Ubernehmen in Selbstverwaltung alle Angelegen-
heiten der Betriebsfiihrung, der Offentlichkeitsarbeit und der Konzeption
von MaBnahmen wie z.B. BvB und Ausbildung. Auch das gemeinsame
Erleben der Jahresfeste in der Werkhofgemeinschaft spielt eine wichtige
Rolle.

5 QUALITATSMERKMAL

ist die waldorfpadagogische Ausrichtung unserer Arbeit, von der
Jugendphase zum beginnenden Erwachsenenalter.

Michael Bauer ist unser Namensgeber und unser padagogisches Vorbild.
Wir arbeiten padagogisch und personell mit der Michael Bauer Schule
zusammen. Gemeinsame Grundlage bildet die Waldorfpadagogik.

6 ZIEL

der Arbeit am Michael Bauer Werkhof ist flr die Teilnehmer*innen die
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben durch Eingliederung in die Arbeitswelt
und die Entwicklung personlicher Reife und Eigenstandigkeit. Dabei nutzen
wir die Schul- und Kammerprifungen als ,Meilensteine™ auf dem Weg in die
Arbeitswelt und fir die individuelle Entwicklung. Die staatlich anerkannten
Abschlusszertifikate befahigen zur Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit
oder zu weiterfihrenden Ausbildungen.

7 ZUKUNFTSORIENTIERT

greifen wir die gesellschaftlichen Entwicklungen auf und passen unser
Angebot fur die jungen Menschen entsprechend an.

Fur den Ubergang in die Arbeitswelt kooperieren wir mit
Bildungseinrichtungen, Behdrden, Verbanden und Betrieben.

Die Ergebnisse der gemeinsamen Fortbildungsarbeit in den Konferenzen finden
Eingang in das Leitbild, so dass dieses stets weiterentwickelt wird.

Kontaktadresse: Michael Bauer Werkhof e.V., Fr. Peter
Schulze-Delitzsch-Str. 50, 70565 Stuttgart
Tel. 0711-90 674-0, Fax 90 674-47
e-mail info@michael-bauer-werkhof.de
Internet: www.michael-bauer-werkhof.de
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